
 
Trieste , 20  maggio  202 6 

 

 
1 
 

 
FONDAZIONE FINCANTIERI: AL VIA A 

MONFALCONE IL PRIMO CORSO DI 

FORMAZIONE CIVICA PER LAVORATORI 

STRANIERI DELL’INDOTTO IN COLLABORAZIONE 

CON LA SOCIETÀ DANTE ALIGHIERI 
 
Il  percorso  coinvolge  in avvio 28  persone  e amplia  il  programma di  formazione  e inclusione  

promosso  nei  cantieri  del  Gruppo,  affiancando  ai corsi  di  lingua  italiana  anche  temi  di  
formazione  civica  

 
Ha  preso avvio oggi,  presso il  cantiere  Fincantieri  di Monfalcone,  il  primo corso di  formazione  

civica  per lavoratori stranieri  dell’indotto,  promosso da Fondazione  Fincantieri  in 

collaborazione  con la Società  Dante  Alighieri.  

 

Il  percorso formativo coinvolge  28  lavoratori che  hanno già frequentato,  nei mesi  scorsi,  uno 

o più  corsi  di lingua  italiana  per stranieri  promossi  dalla  Fondazione.  Il  corso avrà una durata 

complessiva  di  50  ore e si  svolgerà presso le aule  di formazione  del cantiere.  

 

L’iniziativa  amplia  il  programma di formazione  già  avviato dalla  Fondazione  nei cantieri  del 

Gruppo,  introducendo  anche  temi legati  alla  formazione  civica,  alla  partecipazione  sociale  e 

alla  conoscenza  dei  diritti  e dei doveri.  I  futuri  corsi  di lingua  italiana  promossi  dalla  

Fondazione  includeranno  inoltre moduli  dedicati  alla  formazione  civica,  con l’obiettivo  di 

rafforzare integrazione  e inclusione  nei  cantieri  del Gruppo.  

 

Questi  percorsi  si  inseriscono  nel  più  ampio impegno  di  Fondazione  Fincantieri  volto a 

promuovere iniziative  ad alto impatto sociale  nei  territori in cui  il  Gruppo opera, favorendo 

inclusione,  partecipazione  e coesione  attraverso la formazione  e la valorizzazione  delle  

persone.  

 

L’iniziativa  è orientata allo  sviluppo  di competenze  di  educazione  civica  con l’obiettivo  di 

favorire una partecipazione  sempre più  consapevole  e attiva alla  vita sociale  e lavorativa.  In  

linea  con quanto previsto dall’Accordo  di Integrazione  (DPR  179/2011 ),  il  programma 

affronta temi fondamentali  quali  i principi  della  Costituzione  italiana,  i diritti  e i doveri,  il  

principio  di uguaglianza  e il  diritto al lavoro. 

 

l progetto si  inserisce  inoltre nel quadro delle  iniziative  promosse dal  Governo per favorire 

integrazione,  formazione  linguistica  ed educazione  civica  nei  settori maggiormente  coinvolti  

dall’impiego  di lavoratori stranieri.  
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Pierroberto  Folgiero,  Amministratore  Delegato  e Direttore  Generale  di  Fincantieri,  ha 

dichiarato:  “Un  grande Gruppo  industriale  crea valore quando  è capace  di  generare sviluppo  

condiviso  insieme  ai territori in  cui  opera. I  nostri  cantieri  sono luoghi  di  lavoro, ma anche  

comunità  aperte,  dove persone  provenienti  da culture  e Paesi  diversi  devono poter trovare 

strumenti  concreti  per integrarsi.  La  conoscenza  della  lingua  italiana,  dei  principi  civici  e dei  

diritti  e doveri  che  regolano la convivenza  rappresenta  un elemento  essenziale  per rafforzare 

sicurezza,  partecipazione  e coesione  sociale.  Investire  nella  formazione  significa  quindi  

investire  nella  qualità  del  lavoro, nella  dignità  delle  persone  e nella  crescita  sostenibile  delle  

comunità  che  ospitano  i nostri  stabilimenti”.  

 

Dalla  fine  del 2024  Fondazione  Fincantieri,  in collaborazione  con la Società  Dante Alighieri,  

ha attivato percorsi  di  formazione  linguistica  rivolti  ai lavoratori stranieri  delle  ditte 

dell’indotto  nei cantieri  di Monfalcone,  Marghera,  Ancona,  Sestri  Ponen te, Riva  Trigoso  e 

Muggiano.  Ad oggi sono stati  attivati  complessivamente  34  corsi  della  durata di 50  ore 

ciascuno,  coinvolgendo  quasi  900  lavoratori.  

 

 

*** 
Su  Fincantieri  

Fincantieri  è uno dei  principali  complessi  cantieristici  al mondo,  l’unico  attivo in tutti  i settori  della  

navalmeccanica  ad alta tecnologia.  È  leader  nella  costruzione  di  unità  da crociera,  unità  per la difesa  e navi da 

lavoro offshore.  Il  Gruppo  si  disti ngue  per la sua lunga  esperienza  nello  sviluppo  di  soluzioni  subacquee,  grazie  

alla sua struttura  industriale  integrata in grado di  gestire  e coordinare  tutte le attività legate ai settori  civili,  

della  difesa  e dual  use,  oltre che  di  presidiare  i mercati  ed internalizzare  tecnologie  distintive  ad alto valore 

aggiunto.  Fincantieri  è inoltre  leader  nell’innovazione  sostenibile  e nella  digitalizzazione  del  comparto  

navalmeccanico,  essendo  attiva nel  campo  dei  sistemi  navali  meccatronici,  elettronici  e digital i,  della  

cybersecurity,  dell’intelligenza  artificiale  e delle  soluzioni  di  arredamento  navale  e dell’offerta  di  servizi  post-

vendita,  quali  il  supporto  logistico  e l’assistenza  alle  flotte  in servizio.  Con  oltre 230  anni  di  storia e più  di  

7.000  navi costr uite,  Fincantieri  è un player  globale  con  una rete produttiva  che  comprende  18  cantieri  navali  

in tutto il  mondo  e oltre 24.000  lavoratori diretti;  mantiene  il  proprio  know-how e i centri  direzionali  in  Italia,  

dove impiega  circa  13.000  dipendenti  e attiva circa  90.000  posti  di  lavoro. 
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