
                                                                                                       
 
 

FONDAZIONE FINCANTIERI E SOCIETÀ DANTE ALIGHIERI:  

AL CANTIERE INTEGRATO DI RIVA TRIGOSO E MUGGIANO LA 

CONSEGNA DEGLI ATTESTATI DEI CORSI DI LINGUA ITALIANA PER 

LAVORATORI STRANIERI  

Un percorso di formazione linguistica che dal 2024 conta 26 corsi, oltre 1.300 ore e più di 

400 persone coinvolte nei cantieri del Gruppo 

 

13 febbraio 2026 – Si sono svolte il 10 e l’11 febbraio, rispettivamente presso gli stabilimenti 

Fincantieri di Riva Trigoso e Muggiano, le cerimonie di consegna degli attestati di partecipazione ai 

corsi di lingua italiana promossi da Fondazione Fincantieri in collaborazione con la Società Dante 

Alighieri. L’ iniziativa, avviata lo scorso ottobre, è dedicata ai lavoratori stranieri delle ditte dell’indotto 

e ha coinvolto quattro classi, due presso ciascuno stabilimento. 

All’evento hanno partecipato, per la Società Dante Alighieri, Lorenzo Rocca, Responsabile del 

progetto, e per Fincantieri, Antonio Quintano, Direttore dello Stabilimento integrato di Muggiano e 

Riva Trigoso, Elena Signorastri, Responsabile HR dei due stabilimenti, Elisa Saccenti, Head of 

Diversity, Equity, Inclusion, Employee Engagement and Welfare del Gruppo. 

Nel corso delle cerimonie sono stati consegnati 30 attestati ai partecipanti che hanno completato il 

percorso formativo della durata complessiva di 50 ore, articolato su livelli omogenei e focalizzato sul 

rafforzamento delle competenze linguistiche funzionali non solo per il cantiere ma anche come 

strumento di inclusione fuori dal contesto lavorativo. I corsi hanno l’obiettivo di favorire una 

comunicazione efficace, una maggiore consapevolezza delle norme di sicurezza e un più solido 

processo di integrazione anche nella vita quotidiana.  

Dal 2024 ad oggi, Fincantieri ha promosso complessivamente 26 corsi di lingua italiana, per un totale 

di 1.300 ore di formazione, presso gli stabilimenti di Monfalcone, Sestri, Marghera, Ancona, Riva 

Trigoso e Muggiano, coinvolgendo oltre 400 persone. L’iniziativa si inserisce nell’ambito del 

programma everyDEI del Gruppo Fincantieri volto a promuovere diversità, equità e inclusione nei 

luoghi di lavoro.  

Luciano Sale, Direttore Human Resources and Real Estate di Fincantieri, ha dichiarato: “Questi 

percorsi formativi sono un segno tangibile della nostra attenzione verso le persone e della volontà 

di costruire un ambiente di lavoro sempre più inclusivo e sicuro. La formazione linguistica è uno 

strumento fondamentale per rafforzare integrazione, consapevolezza e senso di appartenenza, 

generando valore duraturo per l’intera organizzazione”. 

Il Cantiere Integrato di Riva Trigoso–Muggiano rappresenta uno dei principali poli industriali di 

Fincantieri per la costruzione di unità navali militari ad alta complessità, grazie alla sinergia tra due 

siti storici inseriti nella Divisione Navi Militari. Riva Trigoso è specializzato nelle fasi di impostazione 

e varo delle unità, con una forza lavoro di circa 1.300 persone, di cui oltre 800 dipendenti diretti 

Fincantieri. Muggiano è riconosciuto a livello internazionale per la progettazione e costruzione di 

sommergibili e per la realizzazione di programmi navali avanzati, impiegando quotidianamente circa 

1.600 persone, di cui oltre 600 dipendenti diretti. Insieme, i due stabilimenti costituiscono un polo di 

eccellenza per la cantieristica navale italiana e internazionale. 



                                                                                                       
 
 

### 

Su Fincantieri 

Fincantieri è uno dei principali complessi cantieristici al mondo, l’unico attivo in tutti i settori della 

navalmeccanica ad alta tecnologia. È leader nella costruzione di unità da crociera, unità per la difesa e navi 

da lavoro offshore. Il Gruppo si distingue per la sua lunga esperienza nello sviluppo di soluzioni subacquee, 

grazie alla sua struttura industriale integrata in grado di gestire e coordinare tutte le attività legate ai settori 

civili, della difesa e dual use, oltre che di presidiare i mercati ed internalizzare tecnologie distintive ad alto 

valore aggiunto. Fincantieri è inoltre leader nell’innovazione sostenibile e nella digitalizzazione del comparto 

navalmeccanico, essendo attiva nel campo dei sistemi navali meccatronici, elettronici e digitali, della 

cybersecurity, dell’intelligenza artificiale e delle soluzioni di arredamento navale e dell’offerta di servizi post-

vendita, quali il supporto logistico e l’assistenza alle flotte in servizio. Con oltre 230 anni di storia e più di 7.000 

navi costruite, Fincantieri è un player globale con una rete produttiva di 18 stabilimenti in tutto il mondo e oltre 

23.000 lavoratori diretti; mantiene il proprio know-how e i centri direzionali in Italia, dove impiega oltre 12.000 

dipendenti e attiva circa 90.000 posti di lavoro. 

 

Su la Società Dante Alighieri 

La Società Dante Alighieri, dal 1889 diffonde la lingua e la cultura italiane e promuove il Sistema Italia. Eroga 

formazione e aggiornamento per docenti, corsi d’italiano online (su www.dante.global) e in presenza, grazie 

alla sua rete mondiale che include 370 Comitati all’estero, 142.000 soci, 270 centri d’esame PLIDA che 

certificano la competenza linguistica in italiano, 104 Presidi letterari con biblioteche che promuovono l’industria 

editoriale italiana e 40 scuole associate a ADASIM. Tra le attività con le imprese, due incontri “Dal brand alla 

lingua” e svariati Congressi internazionali sotto l’Alto patronato del Presidente della Repubblica Italiana, con 

numerosi interlocutori, sia istituzionali che del mondo dell’impresa. 


